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Al Magnifico Rettore
Al Direttore Amministrativo

Ai Dirigenti:

Direzione del Personale ed AA.GG.
Direzione Servizi Didattici, Ricerca ed Alta
Formazione

Direzione Appalti Servizi e Patrimonio
Direzione UniMe Sport

Al Coordinatore delle Aree della Direzione
Bilancio e Finanze

Ai Presidi di Facolta
Ai Direttori di Dipartimento
Ai Responsabili dei Centri Universitari
Ai Responsabili del Sistema Bibliotecario
d’Ateneo
Ai Direttori delle Biblioteche
LORO SEDI

In riferimento alle schede PEO inviate alle SS.LL. per la valutazione del personale tecnico

amministrativo, afferente alle proprie strutture, si precisa che, alla parte IV della medesima scheda,

laddove richiede I’anzianita di servizio, quest’ultima deve essere calcolata alla data di scadenza del

bando che ¢ il 31/01/2011.
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